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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 «СИВЕРСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 

ГАТЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   18 октября 2016 года





                                   №  587 

Об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) 

по повышению  значений показателей доступности 

для инвалидов объектов и услуг в приоритетных сферах 

жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных 

групп населения на территории Сиверского 

городского поселения на 2016-2020 годы

         Во исполнение поручения Председателя Правительства Российской Федерации Д.А. Медведева от 12.12.2014г. №ДМ-П12-9175 (пункт 11) и поручением заместителя Председателя Правительства Российской Федерации О.Ю. Голодец от 04.02.2015 № ОГ-П12-571,  положений Федерального закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов, а также в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.06.2015 № 559 « О порядке и сроках разработки федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления мероприятий по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в установленных сферах деятельности»,  руководствуясь Федеральным  Законом от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации», Уставом МО образования «Сиверское городское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской области», администрация Сиверского городского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить план мероприятий («дорожную карту») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения на территории Сиверского городского поселения на 2016-2020 годы (Приложение 1).
2. Настоящее постановление подлежит  размещению на официальном сайте муниципального образования «Сиверское городское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской области» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации 

Сиверского городского поселения



                                   В.Н.Кузьмин
исп. Дозморова М.Е.,

Афанасьева О.Е.
 Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации  
Сиверского городского поселения

от   «18» октября  2016г. №  587
 

ПЛАН
мероприятий («дорожная карта») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения на территории Сиверского городского поселения на 2016-2020 годы
Раздел I. Общее описание «Дорожной карты»
1. Утверждение и реализация дорожной карты направлены на повышение возможности инвалидов вести независимый образ жизни, всесторонне участвовать во всех аспектах жизни в соответствии с положениями Конвенции о правах инвалидов.
            2.  Дорожной картой определяются:

- цели обеспечения доступности для инвалидов объектов и услуг;
- таблицы повышения значений показателей доступности для инвалидов объектов социальной инфраструктуры, в которых им предоставляются услуги, а также сроки их достижения на период 2016-2020 годов;
- перечень мероприятий, реализуемых для достижения запланированных значений показателей доступности для инвалидов объектов социальной инфраструктуры и услуг, сроки их выполнения.

            3. План мероприятий («дорожная карта») по повышению доступности объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения на территории Сиверского городского поселения на 2016-2020 годы (далее – «дорожная карта») разработан во исполнение:

- Конвенции о правах инвалидов;

- Конституции Российской Федерации;

- Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

- поручения Председателя Правительства Российской Федерации Д.А. Медведева от 12.12.2014г. №ДМ-П12-9175 (пункт 11)  

-  поручения заместителя Председателя Правительства Российской Федерации О.Ю. Голодец от 04.02.2015 № ОГ-П12-571
- Федерального закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов;

- Постановления Правительства Российской Федерации от 17.06.2015 № 559 «О порядке и сроках разработки федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления мероприятий по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в установленных сферах деятельности».
              4.  Цели повышения значений показателей доступности для инвалидов социально значимых объектов, расположенных на территории Сиверского городского поселения:
    Целью разработки «дорожной карты» является обеспечение беспрепятственного доступа к объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения (людей, испытывающих затруднения при самостоятельном передвижении, получении  услуг, необходимой  информации) на территории Сиверского городского поселения.

    План мероприятий разработан с целью предоставления возможности инвалидам в полной мере вести независимый образ жизни, пользоваться всеми правами человека и основными свободами, что будет способствовать их полному и эффективному участию в жизни общества наравне с другими, что отвечает требованиям Конвенции о правах инвалидов.
В рамках достижения поставленной цели необходимо обеспечить решение следующих задач:

- проведение обследования и паспортизации объектов социальной инфраструктуры и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов;
- оснащение социально значимых объектов специальным оборудованием и приспособлениями для доступа к ним инвалидов;

-   обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к информации;

-  преодоление социальной разобщенности и формирование позитивного отношения к проблемам инвалидов и проблеме обеспечения доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения в Сиверском городском поселении.


Раздел II.  Таблица повышения значений показателей доступности 
для инвалидов объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения на территории Сиверского городского поселения на 2016-2020 годы
	№ п/п
	Наименование показателей доступности для инвалидов объектов и услуг*
	Единица измерения
	Значения показателей
	Ответственные за мониторинг и достижение запланированных значений показателей доступности

	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	 2019

  год
	2020 год
	

	1.
	В социально-административной сфере

	1.1.
	Количество объектов социальной инфраструктуры (ОСИ), в которых предоставляются услуги населению в социально-административной сфере
 Из них:
	Ед.
	2
	2
	2
	2
	2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	
	               2-х этажное здание администрации с подвалом (п.Сиверский, ул.Крупской д.6)
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	               2-х этажное здание администрации с подвалом (п.Старосиверская, Большой пр-кт, д.97)
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	из них:
	
	
	
	
	
	
	

	
	количество проанкетированных
	Ед.
	2
	2
	2
	2
	2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	
	количество полностью доступных
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	доступных для инвалидов опорно-двигательного аппарата
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	доступных для инвалидов по зрению
	Ед.
	0
	1
	1
	1
	2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	доступных для инвалидов по слуху
	Ед.
	0
	1
	1
	1
	2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	1.2.
	Удельный вес ОСИ в социально-административной сфере, имеющих утвержденные паспорта доступности объектов (от общего количества)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	1.3.
	Удельный вес объектов, на которых обеспечиваются условия индивидуальной мобильности инвалидов и возможность для самостоятельного их передвижения по зданию и (при необходимости – по территории объекта) в том числе имеются;
	
	
	
	
	
	
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	Выделенные стоянки автотранспортных средств для инвалидов
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	

	
	Сменные кресла-коляски
	%
	0
	0
	0
	0
	100
	

	
	Поручни 
	%
	0
	0
	0
	50
	100
	

	
	Пандусы 
	%
	50
	50
	100
	100
	100
	

	
	Подъемники платформы (аппарели)
	%
	0
	0
	0
	50
	100
	

	
	Доступные входные группы
	%
	0
	0
	1
	2
	2
	

	
	Доступные санитарно-гигиенические помещения 
	%
	0
	0
	0
	50
	100
	

	
	Достаточная ширина дверных проемов в стенах,  лестничных маршей, площадок
	%
	0
	0
	0
	50
	100
	

	1.4.
	Удельный вес объектов, на которых обеспечено дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	%
	0
	50
	50
	100
	100
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	1.5.
	Количество  сотрудников, предоставляющих услуги населению и прошедших инструктирование или обучение для работы с инвалидами, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов и услуг 
	Ед.
	1
	2
	4
	6
	8
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	1.6.
	Количество  специалистов организаций, на которых административно-распорядительным актом возложено оказание инвалидам помощи при предоставлении им услуг
	Ед.
	1
	2
	4
	6
	8
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	2.
	в сфере культуры

	2.1.
	Количество объектов, в которых оказываются услуги в сфере культуры
 Из них:
	Ед.
	2
	2
	2
	2
	2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	
	здание Кино-культурного центра            (п. Сиверский, ул. Вокзальная, д. 12 - МБУК СККЦ «Юбилейный»)
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	здание Белогорского дома культуры  (дер.Белогорка, ул. Спортивная, д. 2) - МБУК СККЦ «Юбилейный»
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	из них:
	
	
	
	
	
	
	

	
	количество проанкетированных
	Ед.
	2
	2
	2
	2
	2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	
	количество полностью доступных
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	доступных для инвалидов опорно-двигательного аппарата
	Ед.
	1
	2
	2
	2
	2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	доступных для инвалидов по зрению
	Ед.
	0
	1
	2
	2
	2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	доступных для инвалидов по слуху
	Ед.
	0
	1
	2
	2
	  2
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	2.2.
	Удельный вес ОСИ в сфере культуры, имеющих утвержденные паспорта доступности объектов (от общего количества)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	2.3.
	Удельный вес объектов, на которых обеспечиваются условия индивидуальной мобильности инвалидов и возможность для самостоятельного их передвижения по зданию и (при необходимости – по территории объекта) в том числе имеются;
	
	
	
	
	
	
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	Выделенные стоянки автотранспортных средств для инвалидов
	%
	0
	2
	2
	2
	2
	

	
	Сменные кресла-коляски
	%
	0
	0
	0
	0
	2
	

	
	Поручни  (только здание Кино-культурного центра)
	%
	0
	0
	0
	0
	1
	

	
	Пандусы 
	%
	1
	2
	2
	2
	2
	

	
	Подъемники платформы (аппарели)
	%
	0
	0
	0
	50
	100
	

	
	Доступные входные группы
	%
	0
	0
	1
	2
	2
	

	
	Доступные санитарно-гигиенические помещения 
	%
	0
	0
	0
	50
	100
	

	
	Достаточная ширина дверных проемов в стенах,  лестничных маршей, площадок
	%
	0
	0
	0
	50
	100
	

	2.4.
	Удельный вес объектов, на которых обеспечено дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	%
	0
	50
	50
	100
	100
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	2.5.
	Количество  сотрудников, предоставляющих услуги населению и прошедших инструктирование или обучение для работы с инвалидами, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов и услуг в  сфере культуры
	ед.
	1
	2
	4
	6
	8
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	2.6.
	Количество  специалистов организаций, на которых административно-распорядительным актом возложено оказание инвалидам помощи при предоставлении им услуг
	ед.
	1
	2
	4
	6
	8
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	3.
	в сфере физической культуры и спорта

	3.1.
	Кол-во объектов, в которых оказываются услуги в области физической культуры и спорта

Из них:
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	
	здание физкультурно-оздоровительного комплекса (пос.Сиверский, ул. Заводская, д. 2) - МАУ «ДЮСШ «НИКА»


	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	из них:
	
	
	
	
	
	
	

	
	количество проанкетированных
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	
	количество полностью доступных
	Ед.
	0
	0
	0
	0
	0
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	доступных для инвалидов опорно-двигательного аппарата
	Ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	доступных для инвалидов по зрению
	Ед.
	0
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	доступных для инвалидов по слуху
	Ед.
	0
	1
	1
	1
	1
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	3.2.
	Удельный вес ОСИ в сфере физической культуры и спорта, имеющих паспорта доступности объектов (от общего количества)
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	3.3.
	Удельный вес объектов, на которых обеспечиваются условия индивидуальной мобильности инвалидов и возможность для самостоятельного их передвижения по зданию и (при необходимости – по территории объекта) в том числе имеются;
	
	
	
	
	
	
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	
	Выделенные стоянки автотранспортных средств для инвалидов
	%
	0
	100
	100
	100
	100
	

	
	Сменные кресла-коляски
	%
	
	
	
	
	
	

	
	Поручни 
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	

	
	Пандусы 
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	Подъемники платформы (аппарели)
	%
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	Доступные входные группы
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	

	
	Доступные санитарно-гигиенические помещения 
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	

	
	Достаточная ширина дверных проемов в стенах,  лестничных маршей, площадок
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	

	3.4.
	Удельный вес объектов, на которых обеспечено дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	%
	0
	100
	100
	100
	100
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам 

	3.5.
	Количество  сотрудников, предоставляющих услуги населению и прошедших инструктирование или обучение для работы с инвалидами, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов и услуг в  сфере физической культуры и спорта
	Ед.
	1
	2
	3
	4
	5
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	3.6.
	Количество  специалистов организаций, на которых административно-распорядительным актом возложено оказание инвалидам помощи при предоставлении им услуг
	Ед.
	1
	2
	3
	4
	5
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам


Раздел III.  Перечень мероприятий, реализуемых для достижения запланированных значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения на территории Сиверского городского поселения на 2016-2020 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Нормативный правовой акт (программа), иной документ, которым предусмотрено проведение мероприятия
	Ответственные исполнители, соисполнители
	Срок реализации
	Ожидаемый результат

	Подраздел 1. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов инфраструктуры (транспортных средств, средств связи и информации), включая оборудование объектов необходимыми приспособлениями

	1. в социально-административной сфере
2-х этажное здание администрации с подвалом (п.Сиверский, ул.Крупской д.6 и 

2-х этажное здание администрации с подвалом (п.Старосиверская, Большой пр-кт, д.97)

	1.1.

	Информационное обеспечение по основному входу – для всех посетителей, включая МГН:
У входа установить информационной стенд с информацией об объекте социальной инфраструктуры (далее ОСИ) с использованием плоско-выпуклой тактильной подачей информации, звуковой, а также дублированием шрифтом Брайля (название, сфера деятельности, время работы и т.д.).
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов

	1.2.
	У входной двери установить кнопку вызова персонала с информационным указателем для использования маломобильными группами населения (далее МГН).

	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020
	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов

	1.3.
	Информационное обеспечение по путям движениея в здании:

Установить тактильную мнемосхему, информирующую о расположении помещений и направление движения к ним. 


	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	1.4.
	По всему маршруту движения установить информационные указатели, обеспечивающие своевременное получение информации о месте расположения: санитарно-гигиенических помещений, лестниц, входов, выходов, в том числе эвакуационных 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	1.5.
	У дверей помещений установить информационные таблички с использованием плоско-выпуклой тактильной подачей информации, а также дублированием шрифтом Брайля 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	1.6.
	Обеспечение доступной среды в зоне оказания услуг
При замене дверных полотен предусмотреть двери с шириной полотна не менее 0,9 м и высотой порогов 0,014 м. 


	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	1.7.
	Установить тактильную плитку и цветовое обозначение перед началом лестницы. 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	1.8.
	Установить поручни вдоль обоих маршей лестницы на высоте 0,9 м и горизонтальным завершением на 0,3 м. На поверхности поручней перил нанести рельефные обозначения этажей, а также предупредительные полосы об окончании перил 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	1.9.
	Для перемещения инвалида на кресле-коляске по лестнице иметь в наличии мобильный подъемник. 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	1.10.
	В местах, где осуществляется прием МГН, необходимо установить индукционную систему для слабослышащих. 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	1.11.
	Обеспечение доступной среды по санитарно-гигиеническим помещениям (туалет) 
Оборудовать универсальную кабину 

Доступная кабина в общей уборной должна иметь размеры в плане не менее, м: ширина - 1,65, глубина - 1,8, ширина двери - 0,9. В кабине рядом с унитазом следует предусматривать пространство не менее 0,75 м для размещения кресла-коляски, а также крючки для одежды, костылей и других принадлежностей. В кабине должно быть свободное пространство диаметром 1,4 м для разворота кресла-коляски. Двери должны открываться наружу. 

Примечание - Габариты доступных и универсальных (специализированных) кабин могут изменяться в зависимости от расстановки применяемого оборудования.  
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020
	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	             здание Кино-культурного центра (п. Сиверский, ул. Вокзальная, д. 12) и

здание Белогорского дома культуры). дер.Белогорка, ул. Спортивная, д. 2

	2.1.
	Информационное обеспечение по основному входу – для всех посетителей, включая МГН:
У входа установить информационной стенд с информацией об объекте социальной инфраструктуры (далее ОСИ) с использованием плоско-выпуклой тактильной подачей информации, звуковой, а также дублированием шрифтом Брайля (название, сфера деятельности, время работы и т.д.).
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов

	2.2.
	У входной двери установить кнопку вызова персонала с информационным указателем для использования маломобильными группами населения (далее МГН).

	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020
	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов

	2.3.
	Информационное обеспечение по путям движениея в здании:

Установить тактильную мнемосхему, информирующую о расположении помещений и направление движения к ним. 


	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	2.4.
	По всему маршруту движения установить информационные указатели, обеспечивающие своевременное получение информации о месте расположения: санитарно-гигиенических помещений, лестниц, входов, выходов, в том числе эвакуационных 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	2.5.
	У дверей помещений установить информационные таблички с использованием плоско-выпуклой тактильной подачей информации, а также дублированием шрифтом Брайля 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	2.6.
	Обеспечение доступной среды в зоне оказания услуг
При замене дверных полотен предусмотреть двери с шириной полотна не менее 0,9 м и высотой порогов 0,014 м. 


	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	2.7.
	Установить тактильную плитку и цветовое обозначение перед началом лестницы. 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	2.8.
	Установить поручни вдоль обоих маршей лестницы на высоте 0,9 м и горизонтальным завершением на 0,3 м. На поверхности поручней перил нанести рельефные обозначения этажей, а также предупредительные полосы об окончании перил – только для здания Кино-культурного центра
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	2.9.
	Для перемещения инвалида на кресле-коляске по лестнице иметь в наличии мобильный подъемник - только для здания Кино-культурного центра
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	2.10.
	В местах, где осуществляется прием МГН, необходимо установить индукционную систему для слабослышащих. 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	2.11.
	Обеспечение доступной среды по санитарно-гигиеническим помещениям (туалет) 
Оборудовать универсальную кабину 

Доступная кабина в общей уборной должна иметь размеры в плане не менее, м: ширина - 1,65, глубина - 1,8, ширина двери - 0,9. В кабине рядом с унитазом следует предусматривать пространство не менее 0,75 м для размещения кресла-коляски, а также крючки для одежды, костылей и других принадлежностей. В кабине должно быть свободное пространство диаметром 1,4 м для разворота кресла-коляски. Двери должны открываться наружу. 

Примечание - Габариты доступных и универсальных (специализированных) кабин могут изменяться в зависимости от расстановки применяемого оборудования.  
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020
	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	2.12
	Выделить место для парковки автотранспорта МГН. 

На индивидуальных автостоянках на участке около или внутри зданий учреждений обслуживания следует выделять 10% мест (но не менее одного места) для транспорта инвалидов, в том числе 5% специализированных мест для автотранспорта инвалидов на кресле-коляске. 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020
	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	здание физкультурно-оздоровительного комплекса (пос.Сиверский, ул. Заводская, д. 2)

	3.1.
	Информационное обеспечение по основному входу – для всех посетителей, включая МГН:
У входа установить информационной стенд с информацией об объекте социальной инфраструктуры (далее ОСИ) с использованием плоско-выпуклой тактильной подачей информации, звуковой, а также дублированием шрифтом Брайля (название, сфера деятельности, время работы и т.д.).
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»

 
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов

	3.2.
	Организовать ситуационную помощь МГН на объекте в виде сопровождения персоналом: 

- закрепить ответственных сотрудников с внесением соответствующих функций в должностные обязанности; 

- провести инструктаж (обучение) персонала оказанию ситуационной помощи МГН на объекте 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам;

директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов

	3.3.
	У входной двери установить кнопку вызова персонала с информационным указателем для использования маломобильными группами населения (далее МГН).

	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам;

директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020 
	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов

	3.4.
	Информационное обеспечение по путям движениея в здании:

Установить тактильную мнемосхему, информирующую о расположении помещений и направление движения к ним. 


	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; 

директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	3.5.
	По всему маршруту движения установить информационные указатели, обеспечивающие своевременное получение информации о месте расположения: санитарно-гигиенических помещений, лестниц, входов, выходов, в том числе эвакуационных 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам;

директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	3.6.
	У дверей кабинетов, а также других помещений установить информационные таблички (номер кабинета, туалет т т.д.) с использованием плоско-выпуклой тактильной подачей информации, а также дублированием шрифтом Брайля 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам;

директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	3.7.
	Обеспечение доступной среды по основному входу – для всех посетителей, включая МГН.
Входные двери должны иметь ширину в свету не менее 1,2 м. Применение дверей на качающихся петлях и дверей вертушек на путях передвижения МГН не допускается. 
В полотнах наружных дверей, доступных для МГН, следует предусматривать смотровые панели, заполненные прозрачным и ударопрочным материалом, нижняя часть которых должна располагаться в пределах от 0,5 до 1,2 м от уровня пола. 
Наружные двери, доступные для МГН, могут иметь пороги. При этом высота каждого элемента порога не должна превышать 0,014 м. 


	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам;

директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	3.8.
	Обеспечение доступной среды в зоне оказания услуг
При замене дверных полотен предусмотреть двери с шириной полотна не менее 0,9 м и высотой порогов 0,014 м. 


	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам;

директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	3.9.
	В местах, где осуществляется прием МГН, необходимо установить индукционную систему для слабослышащих. 
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам;

директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	3.10.
	Обеспечение доступной среды по санитарно-гигиеническим помещениям (туалет) 
Оборудовать универсальную кабину 

Доступная кабина в общей уборной должна иметь размеры в плане не менее, м: ширина - 1,65, глубина - 1,8, ширина двери - 0,9. В кабине рядом с унитазом следует предусматривать пространство не менее 0,75 м для размещения кресла-коляски, а также крючки для одежды, костылей и других принадлежностей. В кабине должно быть свободное пространство диаметром 1,4 м для разворота кресла-коляски. Двери должны открываться наружу. 

Примечание - Габариты доступных и универсальных (специализированных) кабин могут изменяться в зависимости от расстановки применяемого оборудования.  
	Паспорт доступности объекта, муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; 

директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020


	Увеличение доли объектов, отвечающих требованиям доступности для инвалидов



	Подраздел 2. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушенных функций организма, а также по оказанию им помощи в преодолении барьеров, препятствующих пользованию объектами и услугами



	1.
	в социально-административной сфере
	
	
	

	1.1
	Проведение мероприятий по адаптации сайта Сиверского городского поселения для слабовидящих
	муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП


	Заместитель главы администрации по социальным вопросам; общий отдел администрации Сиверского ГП
	2016-2020
	Улучшение качества жизни инвалидов

	1.2.
	Предоставление  услуг по месту жительства инвалида
	муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП


	 Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020
	Улучшение качества жизни инвалидов

	1.3.
	Назначение ответственных за сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения, и оказания им помощи
	 муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	2016-2020
	Улучшение качества жизни инвалидов

	2.          в сфере культуры

	2.1.
	Проведение мероприятий по адаптации сайта МБКУ СККЦ «Юбилейный» для слабовидящих
	муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП,
МБУК СККЦ «Юбилейный»
	Директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2017
	Улучшение качества жизни инвалидов

	2.2.
	Назначение ответственных за сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения, и оказания им помощи
	муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП, 
МБУК СККЦ «Юбилейный»
	Директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020
	Улучшение качества жизни инвалидов

	2.3.
	Инструктаж  сотрудников, предоставляющих услуги в сфере культуры
	муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП, 

МБУК СККЦ «Юбилейный»
	Директор МБУК СККЦ «Юбилейный»
	2016-2020
	Увеличение доли сотрудников, предоставляющих услуги  населению и прошедших инструктирование или обучение для работы с инвалидами, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов и услуг в  сфере культуры

	3. в сфере физической  культуры



	3.1
	Назначение ответственных на муниципальных спортивных сооружениях за  сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения, и оказания им помощи
	муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП, 

МАУ «ДЮСШ «НИКА»

	Директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020
	Улучшение качества жизни инвалидов

	3.2.
	Инструктаж  инструкторов на муниципальных спортивных сооружениях , предоставляющих услуги по организации физкультурной работы 
	муниципально-

правовые акты

администрации Сиверского ГП, 

МАУ «ДЮСШ «НИКА»

	Директор МАУ «ДЮСШ «НИКА»
	2016-2020
	Увеличение доли сотрудников, предоставляющих услуги на спортивных сооружениях населению и прошедших инструктирование или обучение для работы с инвалидами, по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов и услуг в  сфере физической культуры


